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Auto test ‘ s

Jak oceniasz poziom zaufania | poczucia bezpieczenstwa
psychologicznego w swoim zespole?

Czesc!
Zapraszam cie do autorefleksji na temat zaufania | poczucia bezpieczenstwa
psychologicznego w twoim zespole. Bardzo sie ciesze, ze coraz czesciej rozmawia sie
o tych kluczowych kwestiach! Zatoze sie, ze potwierdzisz na wtasnym przyktadzie,
ze jesli:

Cztowiek czuje sie BEZPIECZNIE i ma ZAUFANIE do catego zespotu, takze CZUJE SIE
WAZNY, a jego TALENTY, POTRZEBY i PREFERENCIE sq brane pod uwage, to taki
cztowiek LATA i ROBI rzeczy WIELKIE.

Tworzenie miejsca pracy, w ktorym chce sie chcie¢, jest proste, ale nietatwe.

Podczas ngjblizszeqo webinaru, podziele sie z tobg kilkoma odkryciami oraz
uzytecznymi metodami, ktére wspierqgjq liderki i lideréw w budowaniu bezpieczenstwa
psychologicznego oraz zaufania w zespole. Te kwestie sq fundamentem zdrowych
zespotow; gdy tego zabraknie, energia ludzi skierowana jest w chronienie siebie,
swojej] pozycji | poczucia wartosci. Cierpi na tym cztowiek, cierpi na tym proces, cierpi
na tym wynik.

Ponizej znagjdziesz kilka pytan, ktére mogg byc¢ przystankiem w twojej drodze
Swiadomego budowania miejsca pracy, gdzie chce sie chcie¢. Niezaleznie od tego, czy
two] zespdt ma juz silne oraz zdrowe fundamenty, czy jeszcze nie, wierze, ze
znajdziesz to co$ dla siebie.

Poziom zaufania w moim zespole oceniam na (zaznacz ponizej):

% 100%

Poziom poczucia bezpieczenstwa psychologicznego w moim zespole oceniam na (zaznacz ponizej):

1% 100%
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Jak oceniasz poziom zaufania | poczucia bezpieczenstwa
psychologicznego w swoim zespole?

Czy uwazasz, ze jeste$ 0sobg godng zaufania? TAK : NIE

Czy uwazasz, ze osoby w twoim zespole sq godne zaufania?

Czy uwazasz, ze twdj bezposredni przetozony jest osobg godng zaufania?

Czy osoby w twoim zespole dotrzymujg stowa?

Czy osoby w twoim zespole troszczg sie o dobro pozostatych oséb (zespotu)?

Czy osoby w twoim zespole posiadajg odpowiednie kompetencje do wykonania swojej pracy?

Czy mozesz polega¢ na osobach w swoim zespole?

Czy w zespole znane sq twoje oczekiwania co do jakosci pracy?

Czy w twoim zespole mozna swobodnie przedstawia¢ swoje pomysty bez obawy przed krytykg?

(zy przyznagjesz sie do popetnionych btedow?

Czy inne osobuy, ktére popetnig btgd, przyznajqg sie do tego?

Czy w przypadku porazki, rozmawiacie o tym jawnie i szukacie rozwigzan?

Czy znasz potrzeby, wartosci I motywacje wspotpracownikow?

Czy mowisz o swoich potrzebach, wartosciach i motywacjach?

Czy osoby w twoim zespole odpowiedziatyby na te pytania tak jak ty?

Czy zdecydujesz sie dac im taki sam test?

Migjsce na notatki
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Wspaniale, ze interesujesz sie tematem budowania bezpieczenstwa psychologicznego
W swoim zespole. Z pewnoscig zdajesz sobie sprawe z tego, ze bez tego nie ma
kreatywnosci, otwartosci na réznorodnos¢ czy budujgcg  wspaniate  wyniki
wspoOtprace.

Im wigksza zgoda na to, by traktowac porazki jako lekce, tym wieksza szansa na
najlepiej doszlifowane procesy. Im wigksza presja na to, by nie popetnia¢ btedow, tym
wieksze prawdopodobienstwo dziatan pozornych, ktére tylko markujg poszukiwanie
doskonatosci. Wybdr nalezy do nas, kazdego dnia.

1 mysle, ze dojrzate przywddztwo polega na tym, by wybierac¢ droge wtasciwg, a nie
te lekka.
Wiecej na webinarzel!

Jestem ciekawa twoich spostrzezen.
Jesli masz ochote, napisz do mnie: kontakt@martosfera.pl




Kim jeerem?

p N Mam takie przestanie: , poznaj siebie,
7 Zrozum i zaakceptuj, ze sktadasz sie

/ z blaskow i cieni”. Mamy prawo byc
niedoskonali i mie¢ frajde z zycia.

Pomagam tworzyc¢ takie miejsca pracy,
w ktorych chce sie chciec!

Pisze po ludzku o swiadomym zarzgdzaniu
i byciu lagodnym dia siebie

a teraz tworze jeszeze hajkowe dzis i jutro.
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